Ons kenmerk: 09uit02800

Ook kan ik u meedelen dat ter stimulering van de economie de provincie Noord Brabant een
budget van € 700 miljoen beschikbaar heeft gesteld voor het bedrijfsleven.

Toestroom werkzoekenden

Om de toestroom van aanvragen WW en/of WWB zo efficiént mogelijk op te vangen heeft
het UWV Werkbedrijf (voorheen CWT) extra adviseurs aangesteld, en ook TNK (Team
Nieuwe Klanten) van de gemeente Tilburg die de WWB intake namens de gemeente
Hilvarenbeek uitvoert heeft (tijdelijk) extra formatie beschikbaar om de doorlooptijden zo
veel als mogelijk te beperken.

Jongeren tot en met 27 jaar die een bijstandsuitkering aanvragen worden zoveel mogelijk
toegeleid naar jongerenloket Blink. Doel hierbij is net als bij andere bureaus de
uvitkeringsgerechtigden zo snel mogelijk duurzaam te bemiddelen, maar dit hoeft niet altijd
richting de arbeidsmarkt te zijn. Juist bij deze doelgroep wordt veel aandacht besteed aan de
mogelijkheden om hen een studie aan te bieden.

Met betrekking tot de andere re-integratietrajecten wordt zoveel als mogelijk geprobeerd om
de afstand tot de arbeidsmarkt zo klein mogelijk te houden (krijgen) om zo een duurzame
uitstroom in de toekomst mogelijk te maken.

Wij gaan er vanuit u hiermee voldoende geinformeerd te hebben, mocht u nog vragen en/of

opmerkingen hebben, dan kunt u contact opnemen met de heer R. de Vries op
telefoonnummer 013 — 505 83 83.
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